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1 Heroal erweitert
Geschaftsfilhrung

Die Heroal Johann Henkenjohann
GmbH & Co. KG, nach eigenen
Angaben seit mehr als 50 Jahren
einer der filhrenden Aluminium-
Profilsystemhersteller, hat seine
Geschaftsfiihrung erweitert: Zum
1. April 2011 ist der 44-jahrige
Konrad Kaiser (unser Bild; Foto:
Heroal) als Geschaftsfiihrer in
das Unternehmen eingetreten.
Das gab die geschéftsfiihrende
Gesellschafterin Dr. Vera Scho-
ne, Tochter des Unternehmens-
griinders, bekannt. Der Diplom-
Ingenieur ist nach Unterneh-
mensangaben mit dem Familien-
betrieb Heroal und seinem unter-
nehmerischen Leitbild bereits
lange vertraut. Nach seinem Ma-
schinenbau-Studium in Aachen
war Kaiser in den Jahren 1994
bis 1998 als Techniker und spa-
ter als stellvertretender Entwick-
lungsleiter bei Heroal tatig. Da-
nach wechselte er zu Schiico und
war dort zuletzt als stellvertre-
tender Geschaftsfiihrer der Schi-
co International KG tétig sowie
als Geschéftsfiihrer der Malibu
GmbH und der Schiico TF ge-
samtverantwortlich fiir den Ge-
schaftsbereich Solar. Heroal will
MaBstabe in der Entwicklung von
Aluminiumprofilsystemen setzen
und steht fiir Technologie, Inno-
vation, Energie und Qualitat. In
Kombination mit handelstblichen
Isolierglasern erflllen die war-
medammenden Systeme laut He-
roal bereits heute die Anforde-
rungen der EnEV 2012.

www.heroal.de
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Ubernahme von
Edgetech endgiiltig

Quanex Building Products Cor-
poration (NYSE:NX) hat die Unter-
zeichnung einer endgtiltigen Ver-
einbarung mit Lauren Internatio-
nal zur Ubernahme von Edgetech
I.G. Inc. mittels einer Bargeld-
transaktion in Héhe von 107 Milli-
onen US-Dollar bekannt gegeben.
Der Geschaftsabschluss soll er-
folgen, sobald die Aufsichts-und
Kontrollbehdrden zugestimmt ha-
ben. Das Unternehmen geht da-
von aus, dass die Ubernahme
binnen eines Jahres bestatigt
wird. Zusatzliche Informationen
sollen bei Abschluss bekannt ge-
geben werden. Edgetech I.G. hat
seinen Sitz in Cambridge im US-
Bundesstaat Ohio.

Das Unternehmen verfiigt Uber
drei Produktionsstandorte (USA/
GroBbritannien/Deutschland), an
denen eine umfassende Palette
an Abstandhaltersystemen fiir
Isolierverglasungen fir Unter-
nehmen aus der Fenster- und Ti-
renindustrie in Nordamerika und
im Ausland gefertigt und vertrie-
ben wird. Die Produkte von Ed-
getech sorgen fir die Trennung
und Versiegelung bei Doppel- und
Dreifachverglasungen in einem
Fensterrahmen und dienen fer-
ner als energiesparende Warme-
sperre. Das Unternehmen wird
Teil der Engineered Products
Group von Quanex. ,lch freue
mich, die bevorstehende Uber-
nahme von Edgetech, einem
technologisch fiihrenden Unter-
nehmen auf dem Gebiet der
Abstandhaltersysteme fiir Iso-
lierverglasungen fir die Fenster-
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und Tirenindustrie, bekannt zu
geben®, sagt David Petratis (un-
ser Bild; Foto: Edgetech), Chair-
man und Chief Executive Officer
bei Quanex. ,Mit der Ubernahme
konnen wir unsere Bemuhungen,
unseren Kunden die breiteste Pa-
lette an qualitativ hochwertigen
Komponenten, Produkten, Sys-
temen und Dienstleistungen an-
zubieten, verstarken.“ Die meis-
ten heute gefertigten Fenster wei-
sen Doppel- oder Dreifachiso-
lierglas auf. Und dank der mit der
Erholung auf dem Wohnungs-
und Renovierungsmarkt einher-
gehenden steigenden Fenster-
produktion sei die langfristige
Perspektive fiir das Unternehmen
ausgezeichnet. ,Durch die Uber-
nahme von Edgetech kdnnen wir
die Anforderungen unseres wach-
senden Kundenstamms aus gro-
Ben und regional ansassigen Kun-
den noch besser erflllen und un-
ser internationales Wachstum
weiter beschleunigen, da das
Unternehmen auf dem Ubersee-
markt eine solide Position inne-
hat“, erklart David Petratis. Qua-
nex sei 1989 mit der Ubernah-
me von Nichols Homeshield in
den Fenster- und Turmarkt ein-
getreten. ,Homeshield ist bis
heute einer der groBten Herstel-
ler von Fertigfenstern.“ 2002 ha-
be das Unternehmen den Fen-
stergitterlieferanten Colonial
Craft tbernommen. 2003 folgte
dann Truseal, ein Lieferant von
Abstandhaltersystemen fiir Fen-
ster. ,,2004 haben wir Mikron
bernommen, einen fiihrenden
Hersteller von Vinyl- und Ver-
bundfensterprofilen.*

www.quanex.com
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3 Schiico mit neuem
Markenbotschafter

Liang Wenchong (unser Bild; Fo-
to: Schiico), Chinas bester Golf-
profi, schlagt ab sofort als Mar-
kenbotschafter fiir Schiico, fiih-
render Anbieter von zukunfts-
weisenden Gebaudehdiillen, ab.
Seit den Sony Open auf Hawaii
tragt der 32-jahrige Profi das Lo-
go des Unternehmens auf der
Kappe und dem Golfbag. Schi-
co steht nach eigenen Angaben
fir weltweite Kompetenz bei
Solarlésungen, Fenstern, Tiiren
sowie Fassaden und will Verant-
wortung in Bezug auf die Scho-
nung der natirlichen Ressourcen
ibernehmen. Liang Wenchong ist
in seiner Heimat einer der be-
kanntesten Golfspieler und der
einzige Chinese in den Top 100
der Weltrangliste. Aktuell ist der
zweifache Familienvater, der seit
1999 professionell Golf spielt,
auf Position 72 gefiihrt. Dirk U.
Hindrichs, geschaftsfiihrender
Gesellschafter der Schiico Inter-
national KG: , Liang Wenchong ist
ein Sportler, der mit seinem gro-
Ben Ehrgeiz und seiner profes-
sionellen Einstellung ideal zu
Schiico passt. Wir sind Uber-
zeugt, dass Liang Wenchong der
ideale Botschafter ist, um Schi-
co auch in seiner Heimat bekannt
zu machen.” Zu den Markenbot-
schaftern zahlen auBer Martin
Kaymer die Topgolfer Bernhard
Langer, Colin Montgomerie, Mi-
guel Angel Jiménez, Grégory Hav-
ret, Geoff Ogilvy, Henrik Stenson
und Edoardo Molinari.

www.schueco.com
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4 Frauen bei Geze
langst an der Spitze

Das mittelstandische Familien-
unternehmen Geze geht beim
Thema Frauenanteil nach eige-
ner Einschatzung mit gutem Bei-
spiel voran. Mit einem Anteil von
29,1 Prozent auf der Leitungs-
ebene entfielen fir ein Techno-
logieunternehmen  auBerge-
wohnlich viele Fiihrungspositio-
nen auf den weiblichen Teil der
Belegschaft. Diese Quote fange
schon bei der Geschéftsleitung
an: Seit 1968 wird Geze von einer
Frau geflhrt. Im Alter von 24 Jah-
ren Ubernahm Brigitte Voster-Al-
ber (unser Bild; Foto: Geze) den
Vorsitz der Geschaftsfiihrung der
Geze GmbH. lhr Selbstverstand-
nis als Unternehmerin ist nach
Angaben von Geze hochmodern.
Fir die vierfache Mutter sei es
ganz normal, dass Beruf und Fa-
milie vereinbar sein miissten. Die
Forderung der Mitarbeiterinnen
ebenso wie der Mitarbeiter und
die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie seien fest in der Perso-
nalpolitik von Geze verankert.
»Ansonsten ist fir uns die Quali-
fikation das entscheidende Kri-
terium. Damit fahren wir sehr
gut”, sagt die geschaftsfiihrende
Gesellschafterin. Innerhalb der
vergangenen Jahre stieg die Quo-
te der weiblichen Flihrungskréfte
um zirka 50 Prozent. Der Anteil
der weiblichen Auszubildenden
und Studenten der dualen Hoch-
schule liege bei 29,8 Prozent. Ins-
gesamt beschéftigt Geze 2.180
Mitarbeiter.

www.geze.de

GFF 5-2011

5 Stephan Schmidt

5 EPD fiir Beschldge
verfiigbar

Das Thema Nachhaltigkeit be-
schéftigt das gesamte produzie-
rende Gewerbe und die Industrie.
Verschiedene Okolabels und zei-
chen werden flir Geb&dude nach-
gefragt. Der Fachverband der
Schloss- und Beschlagindustrie
(FV S+B) hat sich des Themas an-
genommen und in einem Projekt
Daten fiir Beschlage ermittelt und
damit laut Geschéftsflihrer Dipl.-
Ing. Stephan Schmidt (unser Bild;
Foto: FV S+B) ,,das Thema fiir die
Branche geldst®.

Der Fachverband hat sich friih-
zeitig entschieden, in einem Pro-
jekt flr die verschiedenen Pro-
duktbereiche der Beschlage Wer-
te zu ermitteln. Hierzu wurde das
PE-Institut in Leinfelden-Echter-
dingen beauftragt, nach der
Norm DIN ISO 14025 Produkt-
deklarationen zu erstellen. De-
klarationen fiir Fensterbeschla-
ge, Bander, Schldsser, Turschlie-
Ber, SchlieBzylinder sind fertig-
gestellt, weitere Deklarationen
fiir besondere Offnungsarten und
Tirbeschlage sind noch in Arbeit.
Wesentliches Ergebnis sind je-
weils die Werte fiir die verwen-
dete Primdrenergie (erneuerbar
und nicht erneuerbar), die dann
als Eingangsdaten flr Fenster
und Tlren verwendet werden
kénnen. Beschlagen kommt es
zugute, dass sie laut FV S+B nach
jahrzehntelanger Lebensdauer
komplett recycelt werden kénnen
und daher einen entsprechenden
Bonus fiir den Zustand End of Li-
fe“ erhalten. Das Treibhaus-,
Ozonabbau-, Versauerungs-,

Uberdiingungs- und Sommer-
smogpotenzial sei fir alle Be-
schldge so minimal, das es fast
nicht berechenbar ist und mit et-
wa null angenommen werden
kann. Die EPDs werden in Kiirze
veroffentlicht und vom Fachver-
band der Schloss- und Beschlag-
industrie zur Verfligung gestellt.
Die ermittelten Werte gelten auf-
grund der Datenerfassung nur fiir
Mitglieder des Verbands.

In Zeiten knapper werdender
Ressourcen gewinnt das Thema
Nachhaltigkeit an Bedeutung. Die
aktuellen Notierungen der Vor-
materialien sprechen eine ein-
deutige Sprache, das Thema ist
auch von der Politik gepusht. Es
wird schon allgemein der Begriff
»Megatrend Nachhaltigkeit® ver-
wendet.

Laut FV S+B zu Recht, denn Be-
wertungsverfahren fiir die Nach-
haltigkeit von Produkten werden
léngst europdisch vereinheitlicht
und im technischen Komitee
CEN/TC 350 ,Sustainability of
Construction Works* normativ
festgelegt. In Deutschland hat
sich ein Schema der DGNB -
Deutsche Gesellschaft fiir Nach-
haltiges Bauen - etabliert, wel-
ches zahlreiche Kriterien bewer-
tet, die in die Gesamtbewertung
eines Gebaudes einflieBen. Ab-
gefragt werden sechs Gruppen
mit mehr als 50 Einzelkriterien.
International tatige Investoren
wie Banken oder Hotelketten ver-
langen entsprechende Zertifika-
te, um Uber Kosten wéahrend der
Nutzung und insbesondere nach
der Nutzung Kenntnisse zu ha-
ben.

www.schlossindustrie.de



